Regulamin Akcji Promocyjnej "Zyskaj 2x10 000 punktéw z Motokartg
Citibank-BP PAYBACK na poczatek — edycja II”

Niniejszy regulamin (dalej: ,,Regulamin”) okresla zasady na jakich prowadzona jest akcja promocyjna
»Zyskaj nawet 2x10 000 punktow z Motokartg Citibank-BP PAYBACK na poczatek — edycja 11” (dalej:

,Promocja”)
1. Definicje

Organizatorem Promocji jest firma Loyalty Partner Polska sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie (00-120)
przy ul. Ztotej 59, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem
0000290350, NIP 527-255-88-71.Kontakt z Organizatorem mozliwy poprzez Biuro Obstugi PAYBACK
dostepne pod numerem telefonu 801 044 440* (Pon. - Sob. — 8:00 — 19:00) lub poprzez formularz

kontaktowy dostepny pod adresem www.payback.pl/centrum-pomocy/kontakt.

Partnerem Promocji jest Bank Handlowy w Warszawie S.A. z siedzibg w Warszawie, przy ul.
Senatorskiej 16, 00923 Warszawa, zarejestrowany w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego, pod nr KRS 000 000 1538; NIP 526—-030-02-91, wysokos¢ kapitatu zaktadowego

wynosi 522.638.400 ztotych; kapitat zostat w petni optacony.

Program PAYBACK — program lojalnoSciowy zarzadzany przez Organizatora w ramach ktérego, m.in. w
zwigzku z nabyciem okreslonych produktéow lub ustug partneréw Programu PAYBACK, Uczestnikom
Programu PAYBACK zostajg przyznane punkty PAYBACK. Szczegétowe zasady funkcjonowania
Programu PAYBACK oraz warunki uczestnictwa w Programie PAYBACK okres$laja ,, Warunki uczestnictwa
w  Programie  PAYBACK”  umieszczone na  stronie internetowej pod  adresem:

http://www.payback.pl/pb/id/12936/index.html.

Motokarta - Karta kredytowa Citibank-BP PAYBACK wydana przez Partnera Promocji, bedaca Kartg w
rozumieniu Regulaminu Kart Kredytowych Citibank Banku Handlowego w Warszawie S.A., dostepnym

pod adresem www.citihandlowy.pl

Uczestnik Programu PAYBACK — osoba fizyczna spetniajgca warunki uczestnictwa w Programie
PAYBACK okreslone w Regulaminie Warunki Uczestnictwa w Programie PAYBACK, dostepnym na

stronie www.payback.pl/regulamin

Uczestnik Promocji - wyfacznie petnoletnia osoba fizyczna, bedaca zarejestrowanym Uczestnikiem

Programu PAYBACK, ktdra spetnita warunki opisane ponizej w pkt.2.2.



2. Zasady Promocji

1. Promocja trwa w okresie od 01.03.2018 r — 18.06.2018 r.

2. Aby zostac Uczestnikiem Promociji (,Uczestnik”) nalezy spetnic¢ tgcznie ponizsze warunki:

a) od 1 pazdziernika 2016 roku nie by¢ posiadaczem zadnej gtéwnej Karty Kredytowej Citibank,

b) w okresie trwania Promocji wskazanym powyzej wypetni¢ i przesta¢ dedykowany formularz
kontaktowy znajdujacy sie na stronie internetowej Partnera Promocji: www.citihandlowy.pl/payback
(,Formularz”), do ktdrego skierowat Organizator Promocji. Pod uwage nie bedg brane Whnioski

pochodzace z innego zrddta.

c) podczas kontaktu z przedstawicielem Partnera Promocji, podjetego na podstawie wypetnionego i

przestanego Formularza ztozy¢ wniosek o wydanie Motokarty (,, Wniosek”).

d) przed zawarciem umowy o Karte dostarczy¢ wymagany przez Partnera Promocji, wazny i czytelny
dokument potwierdzajacy deklarowane na Whniosku dochody (,,Dokument dochodowy”), zgodnie z
listg wymaganych przez Bank Dokumentéw dochodowych dla poszczegdlnych form zatrudnienia
klientéw, ktéra stanowi zatgcznik do Regulaminu. Podczas procesu weryfikacji Wniosku, Partner
Promocji ma prawo poprosi¢ Uczestnika o dostarczenie dodatkowych dokumentéw, potwierdzajgcych

jego zdolnos¢ kredytowa.

e) otrzymac i aktywowac gtdwng Motokarte na podstawie zawartej Umowy o Karte Kredytowg
Citibank. Partner Promocji zastrzega, ze zawarcie umowy o Motokarte jest uzaleznione od zdolnosci

kredytowej Uczestnika Promocji i uzyskania pozytywnej decyzji kredytowe;.
3. Uczestnik Promocji:

a) otrzyma 10 000 (dziesie¢ tysiecy) Punktow promocyjnych PAYBACK - za dokonanie aktywacji
Motokarty za pomocg serwisu internetowego Partnera Promocji Citibank Online, za pomocg aplikacji
mobilnej Partnera Promocji Citibank Mobile lub w trakcie rozmowy telefonicznej z przedstawicielem
Partnera Promocji najpdzniej do korica miesigca kalendarzowego nastepujacego po miesigcu zawarcia

umowy o Motokarte (data zawarcia umowy bedzie widoczna na umowie),

b) otrzyma 10 000 (dziesie¢ tysiecy) Punktéw promocyjnych PAYBACK - za dokonanie transakcji
bezgotowkowej Motokartg o wartosci min. 100 PLN (sto ztotych) najpdiniej do korica miesigca
kalendarzowego nastepujgcego po miesigcu zawarcia umowy o Motokarte (data zawarcia umowy

bedzie widoczna na umowie), ktdra spetniaé bedzie nastepujace kryteria:

e bedzie to transakcja bezgotéwkowa w rozumieniu Regulaminu Kart kredytowych Citibank

Banku Handlowego w Warszawie S.A.,



e nie bedzie przelewem z Rachunku Karty,
e nie bedzie transakcjg zwrdcona.

c) zostanie zwolniony z optaty rocznej za wydanie i mozliwos$¢ korzystania z gtéwnej Motokarty w
okresie trwania Umowy o Karte Kredytowg Citibank — po spetnieniu warunkéw opisanych w Punkcie

2.2 powyze;j.

4. Punkty promocyjne PAYBACK zostang przyznane w ciggu 60 dni po spetnieniu warunkéw z pkt 2. 3
lit. a) — b).

5. Promocja, o ktérej mowa w niniejszym Regulaminie, moze taczy¢ sie z innymi promocjami
organizowanymi przez Organizatora lub Partnera Promocji, jezeli regulamin danej promocji tak

stanowi.
6. Promocja moze sie powtarza¢ w przysztosci.

7. Nagrody w ramach Promocji sg wolne od podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na podstawie

art. 21 ust. 1 pkt 68 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0séb fizycznych.

8. Uczestnicy Promocji podajg swoje dane osobowe dobrowolnie w celu uczestnictwa w Promog;ji i

przystuguje im prawo dostepu do danych i ich poprawiania.

7. Reklamacje

1. Reklamacje zwigzane z uczestnictwem w Promocji, Uczestnik Promocji moze skfada¢ za
posrednictwem formularza kontaktowego dostepnego pod adresem www.payback.pl/centrum-
pomocy/kontakt, telefonicznie pod numerem telefonu 801 044 440* (Pon.—Sob. 8:00 — 19:00), badz
pisemnie z dopiskiem ,Zyskaj 2x10 000 punktéw ..."” na adres: Biuro Obstugi PAYBACK, ul.
Mszczonowska 36, 96-200 Rawa Mazowiecka. Reklamacje powinny zawierac imie, nazwisko i adres do
korespondencji, numer PAYBACK, oraz wskazanie przyczyny reklamacji. Przyjmowane bedg reklamacje
dotyczace naruszen przez Organizatora zapisOw niniejszego Regulaminu. Organizator w terminie 14

(czternastu) dni poinformuje Uczestnika Promocji o wyniku rozpatrzenia reklamaciji.



2. Reklamacje zwigzane bezposrednio z wnioskowaniem i przyznaniem Motokarty, mogg by¢ sktadane
bezposrednio u Partnera Programu w sposéb wskazany na stronie Partnera Promocji
www.citihandlowy.pl, na zasadach opisanych w Regulaminie Kart Kredytowych Citibank Banku

Handlowego w Warszawie S.A. oraz w Umowie o Karte Kredytowa Citibank.

8. Postanowienia korncowe

1. Niniejszy Regulamin jest doreczany Uczestnikowi wraz z dokumentacjg kredytowa dotgczang do
umowy o Motokarte. Regulamin bedzie tez dostepny w siedzibie Organizatora, pod adresem
www.payback.pl, oraz w Biurze Obstugi PAYBACK i pod numerem telefonu 801 044 440* (Pon. - Sob. —

8:00 — 19:00), na zyczenie moze réwniez zosta¢ wystany na wskazany adres e-mail w formacie PDF.
2. Do spraw nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie:
Warunki Uczestnictwa w Programie PAYBACK oraz powszechnie obowigzujace przepisy prawa.

*optata za potgczenie zgodna z taryfg operatora

Zatacznik nr 1 do Regulaminu - Lista wymaganych przez Bank dokumentéw
dochodowych

Forma zatrudnienia /
Profil Klienta

Dokument
podstawowy

Dokumenty alternatywne

Umowa o prace (w
tym Powotanie/
Nominacja/Kontrakt
menadzerski/
pielegniarski/
lekarski/zotnierza
zawodowego)

Zaswiadczenie o
zatrudnieniu i
miesiecznych
zarobkach (wazne 45
dni od daty
wystawienia)

Umowa o prace/Kontrakt z podang datg
zatrudnienia oraz wynagrodzeniem

Pasek pracowniczy za ostatnie 3 miesigce z
wyszczegoblniong ptacy zasadniczg

PIT-11 za ostatni rok podatkowy (akceptowany
przez caty rok kalendarzowy)

PIT-36/PIT-37 za ostatni rok podatkowy
(akceptowany przez caty rok kalendarzowy) z
potwierdzeniem zaptaty podatku

Zaswiadczenie ZUS RMUA za ostatnie 3 miesigce
na standardowym druku




Wyciagg z rachunku bankowego z wptywami z
tytutu wynagrodzenia (za ostatnie 3 m-ce)

Wyciag z rachunku obowigzkowy, gdy
zatrudnienie w firmie rodzinnej lub gdy adres
domowy jest taki sam jak adres do pracy

Umowa cywilno-
prawna

Zaswiadczenie o
zatrudnieniu i
miesiecznych
zarobkach(wazne 45
dni od daty
wystawienia)

Umowy zlecenie/o dzieto z podanym czasem
zatrudnienia oraz wynagrodzeniem

Pasek pracowniczy za ostatnie 3 miesigce z
wyszczegoblniong ptacy zasadniczg

PIT-11 za ostatni rok podatkowy (akceptowany
przez caty rok kalendarzowy)

PIT-36/PIT-37 za ostatni rok podatkowy
(akceptowany przez caty rok kalendarzowy) z
potwierdzeniem zaptaty podatku

Wycigg z rachunku bankowego z wptywami z
tytutu wynagrodzenia (za ostatnie 3 m-ce)

Emerytury i Renty

Decyzja o
przyznaniu/waloryzacji
emerytury/renty

Odcinek emerytury/renty (za jeden z ostatnich 3
m-cy)

PIT-40 za ostatni rok podatkowy (akceptowany
przez caty rok kalendarzowy)

Wyciag z rachunku bankowego z minimum
jednym wptywem z tytutu emerytury/renty w
ostatnich 3 m-cach

Wyciag z rachunku obowigzkowy dla emerytury
zagranicznej

Wolne zawody oraz
wiasna dziatalnos¢
gospodarcza

Klient nie wystat
jeszcze PIT za ostatni
rok podatkowy do US
lub wystat PIT ale nie
zapftacit jeszcze
wymaganego podatku
(obowigzuje w roku
biezgcym)

Ksiega przychoddéw i rozchoddw za ostatni rok
podatkowy wraz z potwierdzeniami zaptaty
podatku i ZUS za co najmniej 3 ostatnie miesigce

Oraz
aktualne (wazne do konca nastepnego miesigca

od momentu wystawienia) zaswiadczenie o
niezaleganiu z US i ZUS lub petne wyciagi




bankowe za ostatnie 3 miesigce (z konta, z
ktorego realizowane sg ptatnosci do ZUS i US)

Klient wystat juz PIT za
ostatni rok podatkowy
oraz zaptacit
wymagany podatek
do PIT za ostatni rok
podatkowy
(dokumenty
akceptowane w roku

PIT za ostatni rok podatkowy z potwierdzeniem
zaptaty podatku (lub zaswiadczenie o dochodzie z
us).

Oraz

aktualne (wazne do konca nastepnego miesigca
od momentu wystawienia) zaswiadczenie o
niezaleganiu z US oraz ZUS (zamiast zaswiadczen
akceptowana jest petna historia konta, z ktérego
ptacone sg zaliczki na podatek oraz sktadki ZUS za

biezqcym) ostatnie 3 m-ce)
KPIR za rozliczone miesigce roku biezgcego
(minimum 6 m-cy) + potwierdzenia ptatnosci
Klient wystat juz PIT za zaliczek na podatek oraz sktadek ZUS za ostatnie

za ostatni rok
podatkowy oraz
zaptacit wymagany
podatek do PIT za
ostatni rok podatkowy
(dokumenty
akceptowane od 1
lipca)

3 miesigce

Oraz

aktualne (wazne do konca nastepnego miesigca
od momentu wystawienia) zaswiadczenie o
niezaleganiu z US oraz ZUS (zamiast zaswiadczen
akceptowana jest petna historia konta, z ktérego
ptacone sg zaliczki na podatek oraz sktadki ZUS za
ostatnie 3 m-ce)

Decyzja o wysokosci karty podatkowej lub rozliczaniu sie na zasadach

ryczattu/PIT-28 za ostatni rok podatkowy

Ryczattowcy/Karta
podatkowa Woyciag z rachunku bankowego z wptywami z tytutu dziatalnosci gospodarczej
(za ostatnie 3 m-ce)
Aktualna umowa wynajmu lokalu oraz
PIT-36/PIT-36L/PIT-37 za ostatni rok podatkowy
Wynajmujacy (akceptowane do korica czerwca) wraz z

nieruchomosci

PIT-28 za ostatni rok
podatkowy

potwierdzeniem zaptaty podatku lub

Zaswiadczenie o dochodzie z Urzedu Skarbowego
za ostatni rok podatkowy lub




Zestawienie dochodu i zaliczki na podatek
dochodowy narastajgco od poczatku roku lub

Wyciagg z rachunku bankowego z wptywami z
najmu

Udziatowcy spétek z
0.0. oraz akcyjnych

Zaswiadczenie z firmy o
wyptaconych
dywidendach oraz

Woyciag z rachunku
bankowego z
wptywami z tytutu
dywidendy (za ostatnie
3 m-ce)

PIT firmowy o wyptaconych dywidendach lub PIT-
38




